
Vous êtes élu•e pilote ou élu•e référent•e d’un projet de 
transition écologique. Ce projet, indispensable à votre 
territoire, vous apparaît sensible dans son déploiement. 
Vous sentez des résistances, voire des oppositions  
parmi vos pairs, les acteurs locaux, les habitants.

FORMATION # 2  
CONSTRUIRE ET PILOTER UNE TRAJECTOIRE DE TRANSITION :  
CRÉEZ VOTRE CHEMIN DE RÉUSSITE, UN PAS APRÈS L’AUTRE

Vision globale des enjeux de transition écologique

OBJECTIFS DE LA FORMATION
1.	 Se situer en comprenant et en s’appropriant  

les enjeux de la transition à l’échelle  
de mon territoire

2.	Prioriser les actions et coconstruire  
une feuille de route territoriale 

3.	Mettre en œuvre une stratégie opérationnelle  
et l’inscrire dans la durée

NOTIONS ABORDÉES
•	•	 ��Cadre réglementaire et choix politiques
•	•	 �Enjeux pour la collectivité, les entreprises,  

les administrés, en lien avec les compétences
•	•	 �Arbitrages nécessaires et articulation  

des politiques publiques 
•	•	 �Cartographie des acteurs  

et des gouvernances

PUBLICS CONCERNÉS
•	•	 �Plus particulièrement pour les membres  

de la commission environnement, du bureau,  
de l’exécutif, de l’assemblée

Thème 1 

BÉNÉFICES DE LA FORMATION
C’est bien vous qui managerez  
le projet de transition écologique  
de votre territoire, clairvoyant sur  
les dynamiques déjà engagées,  
inspirant pour vos équipes,  
pragmatique dans les actions.

Information sur les méthodes pédagogiques, les modalités et les tarifs en page 16 et 17
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