
Information sur les méthodes pédagogiques, les modalités et les tarifs en page 16 et 17

Élu•e en charge de la prévention et de la gestion  
des déchets, anticipez, arbitrez et pilotez  
la stratégie de votre collectivité. Ce parcours,  
sécurisant la prise de fonction, vous aidera  
à comprendre les rouages des services, connaître  
les marges de manœuvre, anticiper les évolutions  
et piloter une politique publique à forts enjeux  
techniques et sociétaux.

FORMATION # 2  
PILOTER LA POLITIQUE DE PRÉVENTION ET DE GESTION  
DES DÉCHETS SUR SON TERRITOIRE

OBJECTIFS DE LA FORMATION
1.	 S’approprier le fonctionnement  

du dispositif déchets existant
2.	Mettre en place des actions de prévention  

et accompagner les changements  
de comportements

3.	Gérer les décisions sensibles  
et les situations de crise

NOTIONS ABORDÉES
•	•	 Lecture du service : flux, coûts, acteurs clés, 
•	•	 �Leviers mobilisables pour accompagner  

le changement (réduction à la sources,  
adaptation des dispositifs de gestion…)

•	•	 �Prévention des sources de conflit  
et de contestation 

•	•	 Acceptabilité sociale et gestion médiatique

PUBLICS CONCERNÉS
•	•	 �Membres du bureau, de la commission  

environnement, de l’exécutif
•	•	 Équipe de direction
•	•	 Agents impliqués par leur mission
•	•	 �Agissant au sein de collectivités compétentes  

pour la collecte et/ou le traitement des déchets

BÉNÉFICES DE LA FORMATION
Vous serez familiarisé avec l’univers des 
déchets, entre hausse des coûts, exigences 
réglementaires, tensions avec les usagers 
ou les agents, nécessité d’aller de l’avant 
et de faire changer les comportements.
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